PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BATAM

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Drs. EFRIUS, M.Ec. Dev

Jabatan . Plt. KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI
DAERAH KOTA BATAM

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . AMSAKAR ACHMAD

Jabatan . WALIKOTA BATAM

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, 14 Maret 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

AMSA HMAD Drs. EFRIUS, M. Ec, Dev
Nip. 19750927 199412 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH KOTA BATAM

1. | Meningkatnya pemanfaatan Persentase policy brief yang 50%
hasil kelitbangan dalam Diimplementasikan/ ditindaklanjuti

mendukung penelitian dan
Inovasi daerah

2. | Optimalnya Kualitas Layanan Persentase kualitas Layanan 100%
Pendukung Penyelenggaraan | Pendukung Pemerintahan
Urusan Pemerintah Daerah

PROGRAM ANGGARAN
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp.7.261,019,656.00
Kabupaten/Kota
2. Program Penelitian dan Pengembangan Daerah Rp. 416,742,000.00
Batam, 14 Maret 2025
WALIKOTA BATAM Pit. KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI
DAERAH KOTA BATA
AMS CHMAD Drd. EFRIUS, M.Ec. Dev

Nip. 19790927 199412 1 003




