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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Drs. EFRIUS, M.Ec. Dev

Jabatan . KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI DAERAH
KOTA BATAM

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AMSAKAR ACHMAD

Jabatan . WALIKOTA BATAM

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Batam, 3¢ Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama,

AMSA CHMAD Dr RIUS, M. Ec, Dev
Pemhina Utama Muda
Nip. 19750927 199412 1 003
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No

Sasaran Strategis / Tujuan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatkan penelitian dan Indeks Inovasi Daerah 65.01
pengembangan dalam
mewujudkan inovasi
No. Program Anggaran Keterangan
y Program Penunjang Urusan Rp. 6.121.539.211,00
" | Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
2 Program Penelitian dan Rp. 1.091.815.400,00
" | Pengembangan Daerah
3 Program Riset dan Inovasi Daerah Rp. 455.982.000,00
Jumlah Anggaran Rp. 7.669.336.611,00
Batam, 30Januari 2026
WALI KOTA BATA KEPALA BADAN RISET DAN INOVASI

FRIUS, M.Ec. Dev
ina Utama Muda

Nip. 197150927 199412 1 003




